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Realiza la CEDHJ reuniones de trabajo con autoridades municipales electas 2021-2023 de Jalisco

Con el propdsito de establecer un primer contacto y poner a disposicion las herramientas y la asesoria de la Comision
Estatal de Derechos Humanos Jalisco, esta defensoria realizo reuniones de trabajo virtuales con las y los presidentes
municipales y servidores publicos electos de 71 municipios, que entrardn en funciones el proximo 1 de octubre.

El titular de la CEDHJ, Alfonso Hernandez Barron, explicd que este acercamiento inicial es para plantear la
agenda pendiente en materia de derechos humanos con cada uno de los gobiernos municipales. “El proposito de esta
reunién es que ustedes tengan una vision cuando menos general de cual es el trabajo de esta Comision de Derechos
Humanos y cuales son las responsabilidades que ustedes asumiran en materia de derechos humanos, partiendo de que
la obligacion de respetar y garantizar los derechos humanos es una obligacion que le corresponde a todo el
funcionariado”.

El defensor hizo un llamado para que se designe a una persona servidora publica que funja como enlace con
este organismo defensor. Recomendd la creacion de una direccion de derechos humanos y que el Plan Municipal se
realice apegado a la Agenda 2030 y a los 17 Objetivos para el Desarrollo Sostenible.

Durante este didlogo se puso a disposicion de las autoridades municipales electas, el Informe especial de la
agenda pendiente en materia de derechos humanos en los 125 municipios de Jalisco, que elaboré esta defensoria.
Sobre este tema, el tercer visitador general, Aldo Ivan Reynoso Cervantes, indicd que se trata de un instrumento que
sirve para elaborar politicas publicas con enfoque de derechos humanos. “Le estamos exponiendo a cada municipio,
qué pendientes se tienen con la Comision Estatal de Derechos Humanos, cuantas Recomendaciones tienen pendientes
y cudl es el estatus del cumplimiento”.

Ana Lézit Rodriguez Chapula, titular de la Relatoria Especial de los Derechos Humanos de las Mujeres y la
Igualdad de Geénero, hablé sobre los pendientes que tienen los municipios en esta materia. Recordd que en diciembre
de 2020 se emitié una Recomendacién a cada uno de los 125 municipios del estado sobre politicas de igualdad y
acceso a una vida libre de violencia, e hizo un reporte sobre el estatus que guardan. “Cuenten con el acompanamiento
constante, podemos darles el estatus de su municipio respecto de los indicadores que deben cumplimentar, para ir de
la mano en el avance y cumplimiento de estas Recomendaciones que es para beneficio de las mujeres que viven y
transitan en sus municipios”.

Agreg6 que entre las politicas publicas que se sugieren desde la Relatoria destacan que el municipio tenga
una Comision Edilicia de Igualdad de Género, tener reglamentos en la materia, elementos policiales y personal del
servicio publico capacitado en la atencion a temas de violencia contra las mujeres, entre otras.

Juan Carlos Benitez Suarez, responsable del area de personas desaparecidas de la CEDHJ, hizo un recuento
de los pendientes que tienen los municipios en esta agenda y en el cumplimiento de la Recomendacidn que se emitid
a cada uno de los 125 municipios por el incumplimiento en la implementacion de acciones para la prevencion de los
delitos de desaparicién forzada de personas y desaparicion cometida por particulares, elaboracion de protocolos de
busqueda permanente, programas de capacitacion y atencion a victimas.

Entre los puntos donde todavia faltan avances estan la conformacion de células o grupos de bdsqueda
municipales, capacitacion a las Comisarias municipales en materia de basqueda de personas, conformacion de areas
especializadas para la atencion a victimas, y en materia de disposicion de cadaveres de personas fallecidas sin
identificar.
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El director del Instituto de Derechos Humanos Francisco Tenamaxtli, José de Jesus Chéavez Cervantes, dio a
conocer a las autoridades municipales electas la oferta de cursos, diplomados, talleres y seminarios. Ademas, puso a
su disposicion la Coleccién de Estudios en Derechos Humanos.

Por su parte, la secretaria ejecutiva de esta Comision, Maria Guadalupe Real Ramirez, explico a los
participantes los pasos a seguir para suscribir un convenio de colaboracion con la CEDHIJ, “con el fin de iniciar el
trabajo de vinculacion y trabajar en conjunto para la promocion, difusién, proteccion y sobre todo garantia de los
derechos humanos en Jalisco™.

Al final de las reuniones, se abrié un espacio para que los participantes externaran sus dudas o comentarios
en relacion a los temas expuestos, ademas de mostrar interés en suscribir convenios de colaboracion y en los cursos
de capacitacion que ofrece esta defensoria.



